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Bedomningsunderlag for arbetsplatsforlagt larande ( APL )

Utbildning: Véard- och omsorgsprogrammet for vuxna
APL-period, veckor:
Elevens namn:

Arbetsplats:

Overgripande mal for APL:

e Kunna praktiskt tillimpa grundldggande kunskaper i omvérdnad och social omsorg.
Kunna anvinda sig av vanligt forekommande tekniska hjdlpmedel for att forenkla
omvardnad och omsorgsinsatser i vard- och omsorgsarbetet.

e Kunna arbeta utifrdn ergonomiska, hygieniska, estetiska och miljomassiga
utgdngspunkter for att ge vard- och omsorgstagaren majligheter att uppréatthalla hilsa
och forebygga ohilsa.

e Kunna forhélla sig till och m&ta méinniskan utifran vard- och omsorgstagarens egna
resurser och behov samt sjdlvbestimmande och integritet.

Elevens egna mal:




Bedomning sker vid halva APL perioden samt vid slutet av APL perioden

I bedomningen av det arbetsplatsforlagda larandet s& anvénds foljande bedomningspunkter
som stod for bedomningen. Forklaringar till bedomningspunkterna, se sista bladet.

Bemotande Ej godkdnt  Tillfredsstillande  God kvalité Utmaérkt
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Kommentar:

Kommunikation
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Slutbedémning;: D
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Deltagande i
omvardnadsarbetet

Halvtidsbedomning;: D
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Slutbedémning;: D

Kommentar:




Hygien Ej godként

Halvtidsbedomning;: D

Slutbedémning;: D

Kommentar:

Tillfredsstédllande
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Ergonomi / Estetik
Halvtidsbedomning;: D

Slutbedémning;: D

Kommentar:
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Samarbete
Halvtidsbedomning;: D

Slutbedémning;: D

Kommentar:

00O

00O
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Dokumentation (se forklaring sista sidan)

Halvtidsbedomning;: D

Slutbedémning;: D

Kommentar:
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0O
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Antal frAnvarodagar:

Anledning till franvaro:

Overgripande helhetsbedémning:

Datum:

Underskrift bedomande handledare / titel

Underskrift larare

Underskrift elev



Forklaringar till bedomningspunkter

Bemotande

Hur bemdoter eleven vardtagaren / nédrstdende? Sitter eleven vardtagaren 1
fokus? Visar eleven respekt for vardtagarens integritet och
sjalvbestimmande?

Kommunikation

Har eleven en god kommunikation med védrdtagaren / nirstaende?

Ger eleven tillrdacklig information till vardtagaren? Har eleven ett lampligt
sprakbruk?

Deltagande i omvardnadsarbetet

Hur deltar eleven 1 omvardnadsarbetet? Vilken kvalité med handledning?
Arbetar eleven enligt de sdkerhetsforeskrifter som géller pd arbetsplatsen?
Har eleven en helhetssyn 1 vardarbetet? Foljer eleven de bestammelser
som finns angdende sekretess?

Hygien
Foljer eleven de hygienrutiner som géller pa arbetsplatsen?

Ergonomi / Estetik

Anvinder eleven sina ergonomiska kunskaper? Har eleven en bra
forflyttningsteknik? Har eleven en bra arbetsstillning?

Har eleven formaga att se det estetiska? Plockar eleven undan efter
avslutat arbete? Frimjar eleven t ex trivseln vid en maltid genom att
servera pd ett inbjudande sitt?

Samarbete
Hur dr elevens samarbetsformaga? Tar eleven eget ansvar, passar tider
etc.?

Dokumentation

Kan ej bedomas 1 arskurs 1. I 6vrigt racker det med deltagande vid
journaldokumentation. Dokumentation pa dvervakningslistor och
vitskelistor kan bedomas fran arskurs 2.



